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У статті надано теоретико-методологічний аналіз відомостей щодо досвіду особистості в  аспекті 
переживання нею успіху та його впливу на її особистісні особливості та подальше життя. Встановлено, що набуття 
індивідуального досвіду успішності та його характер має критичне значення для реалізації себе, набуття вміння 
адаптовуватися до нових обставин, формування певних особистісних особливостей та особистісного зростання. 
Важливо, щоб успіх для людини, його переживання, ставало подією, саме це  призводить до  трансформації 
її  внутрішнього світу, його переструктуруванням. Кроскультурні моделі успіху враховуються у структуруванні 
успішної поведінки людини, яка визначається різними мотивами згідно цих моделей.

Результати узагальнення дозволяють розглядати досвід переживання успіху, його акумуляцію як значущу 
передумову успішності особистості. Таким чином, досвід успішності є передумовою, ресурсом для досягання 
подальшої успішності людиною. Успішність позитивно впливає на формування особистості, її особистісне 
зростання, розвиток різних граней її індивідуальності, певних особистісних особливостей (цілеспрямованість, 
рефлексія, стресостійкість, усвідомлення своїх цінностей та смислів, продуктивність тощо), що особливо 
яскраво відбувається у період юності та шкільного віку. Досвід успішності дозволяє особистості акумулювати 
відповідні стратегії досягнення успіху, психологічні особливості, специфіку комунікації та форми поведінки, 
що сприяють успішності. Досвід створює основу для подальшої результативності особистості, ефективності 
у різних видах діяльності, впевненості у своїх силах, вмінні приймати та реалізовувати рішення тощо, а досвід 
неуспішності теж може стати важливою складовою успіху при його усвідомленні та переробці.

Ключові слова: успішність, успіх, досвід успішності, мотивація, подія успіху, особистість, особистісні 
особливості.

Bykova S. PERSONAL EXPERIENCES OF ACHIEVING SUCCESS AND THEIR IMPACT 
ON AN INDIVIDUAL’S SUCCESS

This article presents a  theoretical and methodological analysis of  data concerning an  individual’s experience 
of success and its impact on their personality traits and future life. It has been established that the acquisition of individual 
experience of success and its nature is of critical importance for self-realisation, the acquisition of the ability to adapt 
to new circumstances, the formation of certain personality traits and personal growth. It is important that success for 
a person, and their experience of it, becomes an event; it is precisely this that leads to the transformation of their inner 
world and its restructuring. Cross-cultural models of success are taken into account in structuring a person’s successful 
behaviour, which is determined by different motives according to these models.

The findings of this review suggest that the experience of success and the accumulation of such experiences can 
be regarded as a significant prerequisite for personal success. Thus, the experience of success serves as a prerequisite 
and a resource for an individual to achieve further success. Success has a positive influence on personality formation, 
personal growth, the development of various facets of one’s individuality, and certain personality traits (goal-orientation, 
reflection, stress resilience, awareness of one’s values and meanings, productivity, etc.), which is particularly evident 
during adolescence and school age. The experience of success allows an individual to accumulate appropriate strategies 
for achieving success, psychological traits, communication styles and forms of behaviour that contribute to success. 
Experience forms the  basis for an  individual’s future effectiveness, efficiency in  various activities, self-confidence, 
the  ability to make and implement decisions, etc., whilst the  experience of  failure can also become an  important 
component of success when it is recognised and processed.
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Вступ. Досвід є фундаментом особистості та ресурсом ефективного функціювання як на біологіч-
ному, так і на соціальному рівнях. Саме тому набуття індивідуального досвіду та його характер має 
критичне значення для реалізації себе, набуття вміння адаптовуватися до нових обставин, формування 
емоційної стійкості, когнітивної гнучкості тощо. Особливу значущість має досвід людини, коли вона 
справилась з  завданням, подолала перепони, досягла вершини, зробила нездоланне, тобто досягла 
успіху, стала успішною. Такий досвід створює основу для її подальшої результативності, ефективності 
у різних видах діяльності, впевненості у своїх силах, вмінні приймати та реалізовувати рішення тощо.
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Матеріали та  методи. У  роботі було проведено теоретико-методологічний аналіз відомостей 
наукової літератури, результатів емпіричних досліджень з обраної проблематики, відтак було викори-
стано аналіз, синтез, систематизацію, порівняння та узагальнення.

Результати. У результаті узагальнення існуючих відомостей щодо успіху, успішності, неуспішно-
сті, досвіду їх переживання та набуття було встановлено коло положень, що є, на нашу думку, значу-
щими в просторі досвіду успішності. В контексті руху від першооснови до більш ґрунтовних узагаль-
нень, зосередимось першопочатково на психологічних дефініціях «успіх» та «успішність».

Дослідники зазначають складнощі їх розмежування. Водночас зазначається, що успіх відображає 
досягнення певної мети, ситуативну результативність, а успішність є якістю особистості, її характе-
ристикою, показником її  суб’єктивного досвіду, що  містить оцінку нею своєї життєдіяльності зага-
лом, а не окремий ситуативний успіх, який може не повторитися в майбутньому  [1]. Якщо аналізу-
вати успішність у навчальній діяльності, то вона характеризує ступінь засвоєння певних знань, вмінь 
та  навичок в  процесі навчання, а  також способів їх  набуття задля подальшого використання  [2]. 
Успішність – це досягнення поставленої  / бажаної мети, а людина є успішною, якщо вона вміє ста-
вити перед собою мету та  досягати  її, але не  зазнаючи при цьому великих втрат, а  з  мінімальними 
енергозатратами та своєчасно. Тож успішність особистості варто розглядати скрізь призму її самореа-
лізації та самоствердження. В діяльності успішність свідчить про її позитивний результат, про досяг-
нення значущих цілей – тому успішність можна розглядати як форму самореалізації, яка забезпечує 
саморозвиток особистості та суспільне визнання і  схвалення  [1]. Безумовно успішність виявляється 
у переживанні ситуацій успіху, у цьому контексті її вивчення можна проводити з опорою на ментальну 
модель, яка містить ряд складових, як-то фінансова компонента, що містить модель поведінки людини, 
що  виявляється у  фінансовій поведінці; досвідна складова містить досвід психотравм та  відповідні 
копінг-стратегії; комунікативна  – полягає у  здатності до  встановлення та  підтримання конструктив-
них взаємовідносин; сімейна – усвідомлення ролі сім’ї, родинної специфіки себе та протилежної статі; 
здоров’я особистості – її психосоматичного профіль; вікова – співвідношення обов’язкової програми 
життя та  власного життя людини; мотиваційно-ціннісна  – усвідомлення своїх цінностей та  смислів 
і  побудова відповідно до  них життя; ґендерна  – усвідомлення власної ґендерної ролі (ролей); емо-
ційна  – виявляється у  ресурсного стані особистості, який дає змогу їй  підтримувати на  належному 
рівні життєву активність; професійна  – обрання оптимального виду діяльності  [3]. Таким чином 
успішність безпосередньо пов’язана з  переживанням ситуації успіху і  може мати різні показники 
як зовнішнього (очевидного) характеру, так і внутрішні (суб’єктивні).

Досягнення успішності, набуття відповідного досвіду привертає увагу дослідників до  питання 
мотивації.

Зокрема, мотивованість може бути як  внутрішніми факторами (як-то задоволення особистості 
роботою, її  особистісний розвиток внаслідок досягнення успішності), так і  зовнішніми (мова йде 
про соціально визнання, отримання нагород тощо). Краще продукувати та переживати ситуації успіху 
людині допомагає визначення мети та  планування шляхів для її  досягнення  [4]. Ймовірно, мотива-
ція, крім загальноприйнятих та досить очевидних рушіїв, містить і індивідуально виражені та значущі 
мотиватори для окремої людини.

До  найбільш значущих періодів досягнення особистістю успішності дослідники відносять різні 
вікові періоди та етапи життєвого шляху.

Так, період юнацтва відносять до  визначальних періодів відчуття успіху. Педагоги зазначили, 
що цей віковий період є часом вируючої життєвої енергії та значних стартових можливостей. Юнаць-
кий період теж відзначили здобувачі вищої освіти як значущий період відчуття успіху, водночас вва-
жають важливим також вміти не відкладати свої плани на потім, на майбутнє, а жити «тут і тепер» [5]. 
Якщо говорити про молодший шкільний вік, то вчителі, вихователі, однокласники є безпосередніми 
учасниками, «складовими успіхів та невдач» дітей під час навчання. Досвід успіху або навпаки пере-
живання неуспіху у навчанні визначає провідні тенденції розвитку молодшого школяра (вольового  / 
інтелектуального  / особистісного), тому варто детальніше зосереджуватися на  ситуаціях успіху 
(умови, що  забезпечують успіх, які може зорганізувати вчитель) та  сам успіх як  результат пережи-
вання даної ситуації (дещо більш суб’єктивне, особистісне, інколи приховане від інших) [6].

Пережитий досвід має вплив на особистість, досвід успішності людини є ресурсом її  подальшої 
успішності, а досвід неуспішності теж може стати важливою складовою успіху при його усвідомленні 
та переробці.

Досвід успіху, невдач на шляху до мети впливають на особистість, яка сформувалася під впливом 
цього досвіду, на обрання нею способів досягнення та орієнтирів життєвого успіху. Уявлення про жит-
тєвий успіх формуються під впливом досвіду невдач та  успіхів, а  також легкості  /  важкості досяг-
нення успіху Зокрема, досвід переживання невдач актуалізує вплив на  зміст аксіологічного компо-
ненту уявлень негативних особистісних властивостей. Особливості досвіду досягнення успіху можуть 



27Ментальне здоров’я № 2, 2026

впливати обрання таких орієнтирів життєвого успіху як  впливовість та  багатство. Якщо  ж наявний 
значний досвід невдач, то  у  поєднанні з  негативними аспектами самоставлення у  молоді, він може 
спричиняти перебільшення ролі соціальних зв’язків та нівелювати загальноприйняті суспільні норми 
та правила тощо [7]. Порівняння психологічних характеристик успішних / неуспішних осіб юнацького 
віку дало змогу виокремити особливості досвіду, що є оптимальним для розвитку ресурсів життєвої 
успішності. Так, особам з високим рівнем успішності притаманні висока «продуктивність суб’єктив-
ної реконструкції особистого досвіду», незануреність в далеке минуле; досвід оцінюється особистістю 
як значущий, а життя – як продуктивне та приємне; позитивна оцінка минулого за різними показни-
ками; несхильність використовувати минуле як привід для спілкування, але застосування цих відомос-
тей задля саморегуляції та обрання способів подолання життєвих труднощів; помірне використання 
даної інформації у  складних ситуаціях  [8]. А  формуванню успішної професійної кар’єри сприяють 
набуті у процесі життя такі психологічні стратегії, як: управління часом (організація та планування, 
що дозволяють зосередитися на поставлених завданнях та досягненні мети); навички міжособистіс-
ної взаємодії (спілкування, вибудовування взаємодії, вміння працювати в команді); цілеспрямованість 
та самомотивація (постановка цілей та мотивів важлива для досягнення успіху); стратегії стресостій-
кості (вміння керувати стресом, знаходити вихід зі складних ситуацій); самоаналіз та саморефлексія 
(адекватне оцінка власних дій та вчинків, що дозволяє виправляти наявні помилки, розвиватись, бути 
результативним) [9].

Аналіз різних поглядів на успішність особистості, її досвід та набуття важливих якостей для проду-
кування успішності узагальнювали різні дослідники. Встановлено, що переважна більшість кроскуль-
турних моделей успішної поведінки людини визначається такими мотивами: визнання, фізична 
активність, честь, статус, цікавість, взаємовідносини, родина, помста, прожиток, спокій, влада, іде-
алізм, романтика, порядок, накопичування, незалежність. Визнання, влада та статус є для більшості 
основними мотивами зовнішнього успіху. Кроскультурні моделі успіху різні. Так, американська 
модель успіху передбачає позитивне ставлення до індивідуального успіху і містить такі компоненти: 
професіоналізм, швидкість, конкретика, самостійність, напористість, цілеспрямованість, стислість, 
енергійність, егоцентризм, відвертість, дружелюбність, спонтанність, агресивність, мотивація досяг-
нення. Французька модель передбачає успішність незалежних та  гнучких осіб, важливим є  соці-
ально логічний шлях досягнення успіху, конфронтаційний тип взаємодії характеризує успішних, хоча 
при цьому важливо бути чемним, ввічливим та невимушеним у спілкуванні. Для англійської моделі 
успішності характерне позитивне відношення до  успіху, вона містить загальнолюдські цінності, 
сімейність, гнучкість, прагматичний підхід, ініціативність, уміння уникати гострих кутів, дотримання 
ритуалів, національні ідеали. Німецька модель успішності характеризується педантичністю, послідов-
ністю, обачливістю, мотивованістю до досягнення тільки у випадку впевненості у рішенні; ретельною 
роботою над власною позицією, пунктуальністю, точністю, регламентованістю поведінки. Японський 
стиль досягнення успіху, позитивне сприйняття успішності при підтримуванні зовнішньої сторони 
єдності і гармонії. Японська формула включає точність і обов’язковість, доброзичливість та щирість, 
партнерство, позицію сили, уникання зіткнення, увага до  деталей, необхідність значної кількості 
часу. Китайська формула базується на дружбі, вигоді, ритуалах, довгостроковості тривалості успіху. 
Формула успішності Південної Кореї у  виокремленні простих шляхів досягнення, індивідуальному 
підході, логічна послідовності і  чіткості, конкретності міркувань. Арабський стиль зосереджується 
при обранні моделі успіху на минулому, базується на довірі, коректному ставленні, пошані та відчутті 
власної гідності, дотриманні і  поваги до  традицій. Ісламські традиції впливають на обрання моделі 
успішності. Українська модель успішності передбачає спочатку завищення вимог, а уже після нама-
гань втілення  – відбувається зниження позицій, переважно діють через копіювання чужої моделі 
успіху, обережно, не ризикуючи, характерна зосередженість на мріях, цілях без визнання їх досяжно-
сті чи недосяжності. Особливістю поведінки є швидка зміна установок відносно себе та свого успіху, 
настроїв, переважає зацікавленість тільки своїм «Я» [10].

Важливо – якщо досвід успішності є сталим, успіх – стабільним, то можуть вивільнятися прихо-
вані можливості людини, які є досить великими та несуть невичерпний заряд духовної енергії, може 
розпочинатися так звана ланцюгова реакція, коли пережитий успіх породжує наступний, який знову 
переживається і породжує наступну ланку в ланцюгу успішності. Сама ситуація успіху є поєднанням 
умов, що впливають на можливість досягнення значних результатів [6].

Переживання успіху стимулює людину до  досягнення подальших успіхів, закріплює її  внутрішню 
позицію успішної [11]. Важливо, щоб успіх ставав подією, якщо успіх для людини стає подією, то тоді 
ситуація успіху переживається особистістю як подія, що призводить до трансформації її внутрішнього 
світу, його переструктурування, ця  подія успіху переживається у  внутрішньому світі з  «привласнен-
ням», збагаченням новими усвідомленнями, смислами, нюансами переживань. Якщо  ж успіх не  стає 
подією для особистості, то трансформації не відбуваються [12]. У дослідженнях зазначається зв’язаність 
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успішності з формуванням особистості, її  особистісним зростанням, розвитком різних граней її  інди-
відуальності, що особливо яскраво відбувається у період юності [13]. Вона наголошує, що «орієнтація 
на досягнення життєвого успіху» – це вмотивована спрямованість особистості на досягнення високого 
результату діяльності, яка має громадське визнання й особистісну значущість [14].

Висновки. Отримані результати дозволяють розглядати досвід переживання успіху, його акумуля-
цію як значущу складову успішності особистості. Важливо, щоб успіх для людини, його переживання, 
ставало подією, саме це призводить до трансформації її внутрішнього світу, його переструктуруван-
ням. Досвід успішності є  передумовою, ресурсом для досягання подальшої успішності людиною. 
Успішність позитивно впливає на  формування особистості, її  особистісне зростання, розвиток різ-
них граней її індивідуальності, що особливо яскраво відбувається у період юності та шкільного віку. 
Кроскультурні моделі успіху враховуються у структуруванні успішної поведінки людини, яка визна-
чається різними мотивами згідно цих моделей. Досвід успішності дозволяє особистості акумулювати 
відповідні стратегії досягнення успіху, психологічні особливості, стратегії комунікації та форми пове-
дінки, що сприяють успішності.
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